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ส่วนท่ี 3 

                    แบบสรุปรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ             เทศบาลต าบลวัดธาตุ..อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย                      . 
ประจ าปีงบประมาณ         พ.ศ. 256๘                                                                                 . 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. สรุปผลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

 

ล าดั
บท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 

     
1 

เทศบาลต าบล วั ด
ธา ตุ อ า เภอ เ มื อ ง 
จังหวัดหนองคาย 

5 มกราคม 
2569 

เทศบาลต าบลวัดธาตุ โดยนายปราโมทย์ สุขสวัสด์ิ 
นายกเทศมนตรีต าบลวัดธาตุ ได้มีประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
ไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ และได้
ประชาสัมพันธ์ ประกาศเจตนารมณ์ ดังกล่าวให้เจ้าหน้าท่ี
ภายในหน่วยงานทราบ และถือปฏิบัติรวมท้ังมีการ
ประชาสัมพันธ์ประกาศเจตนารมณ์ฯ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณ์ และรายเอียดเก่ียวข้องได้
ท่ี ...> ไปหน้าเมนูเทศบาล เลือก “ประกาศ” เลือก “ประกาศ
เทศบาลต าบลวัดธาตุ” เลือก “ประกาศ เจตนารมณ์ ( NO 
GIFT POLICY ) จากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569” 
 หรือ 
http://www.wattat.go.th/frontpage/procure/preview/
Z1VPaW9xSFJyTnJYb045NFpEMmJNQT09 
(กด Ctrl+คลิก) 
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2. สรุปผลการปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

 

ล า
ดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน 
วันท่ี

ด าเนินการ 
รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

     
1 

เทศบาลต าบล
วัดธาตุ อ าเภอ
เมือง จังหวัด
หนองคาย 

7 กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ 

จัดประ ชุมพ นักง า น เ ทศบา ล แ ล ะ
พนักงานจ้างในวันท่ี 7 กุมภา พันธ์  
๒๕๖๘ เวลา ๑๕.๓๐ น. เทศบาลต าบล
วัดธาตุ ได้จัดประจ าเดือนมี ผู้เข้าร่วม
ประชุม จ านวน ๑๐๕ คน มีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรขององค์กร
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะหลักด้านมุ่ง
ผ ล สั ม ฤ ท ธ์ิ  ( Achievement  
Motivation) แ ล ะ ก า ร บ ริ ก า ร ท่ี ดี  
(Service Mind) มีการพัฒนาสมรรถนะ
อย่างต่อเน่ือง การให้บริการประชาชน
โดยไ ม่ห วั งร า ง วั ลของก า นัล  เ ป็น
ค่าตอบแทน ปลูกจิตส านึกการปฏิเสธ
การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี มีจิต ส านึกในการ
ให้บริการ รู้จักการเสียสละมุ่งปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ใน
กรอบของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือส่ังการท่ีได้ก าหนดไว้  

ส า ม า ร ถ เ รี ย ก ดู ข้ อ มู ล ท่ี
เก่ียวข้องได้ท่ีเว็บไซต์เทศบาล
ต าบลวัดธาตุ 

เมนู “กิจกรรม” เลือก “ประมวล
ภาพกิจกรรม” เลือก “การ
ขับเคล่ือนนโยบาย No Gift 
Policy “ จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

http://www.wattat.go.th/fr
ontpage/gallery/preview/d
jdqYzdGRCtTcE5 rT3 NTMV
VORllLZz09 
 
(กด Ctrl+คลิก) 
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